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1. Alapadatok

A programkdvetelmény alapjan szervezheté szakmai képzés:

LAt

Megnevezése: Demencia gondozo

i

Programkévetelmény azonosité szama: 09214001

e,

Agazat megnevezése: Szocidlis dgazat

1.4.

Besoroldsa a képzési teriiletek egységes
osztalyozasi rendszere (KEOR) szerinti kdd 0921 IdGsek és fogyatékos feln&ttek gondozasa
alapjan:

A programkdvetelmény alapjdn szervezhetd szakmai képzéssel megszerezhets szakképesités: -

115

Megnevezése: Demencia gondozd

1.6.

Az Eurdpai Képesitési Keretrendszer (EKKR)

S 4
szerinti szint:

1274,

A Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR)
szerint szint:

1185

A Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerinti

; 3
szint:

sk

A programkdovetelmény alapjan szervezhet6 szakmai képzéssel megszerezhetd szakképesités és az
azzal betdlthet6 munkakor vagy végezhetd tevékenység kapcsolata, Bsszefliggése képesitési

s

kdvetelményt el8ird jogszabaly:

1/2000 {1.7) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis intézmények szakmai
feladatairdl és mikodésik feltételeirél 6. § (5a) bekezdés d) pont.

Szakmaja gyakorlds sordn a demencia gondozd egy interprofesszionélis (kilonbdzd szakmdk
képviselSinek egylittmUikodése egy cél elérése érdekében) csapat tagja. A demencidval él6 személyek
komplex elldtasa sordn egyiittmikédik mas szakmak képviselSivel. Felismeri a demencia betegség
korai tlineteit, a behavioural and psychological symptoms of demencia, azaz a demencia magatartasi
és pszicholdgiai tiineteit (a tovabbiakban BPSD tiineteket) és a megvaltozott viselkedést. Segitséget
nyujt a kognitiv zavarok enyhitésében. A gondozas soran alkalmazza a hatékony kommunikacio
eszkozeit, mint pl.: segités, megértés, képességek ersitése, felnsttként kezelés, batoritas,
tiszteletadds. Felismeri a mindennapi tevékenység zavarait. Partneri egyuttmukodést alakit ki a
gondozott csalddjaval. Kompetencia hatarokon beliil hatékonyan beavatkozik a prehospitélis
veszélyhezetek soran. Felismeri az abuzus jeleit és javaslatot tesz azok megel&zésére. Megérti és
tamogatja a demencidval €16 személy spiritualis igényét. Segit& tevékenysége soran alkalmazza a
személykdzpontu gondozds modszereit. Csoportfoglalkozasokat szervez és bonyolit, a megismert
gyakorlatok alkalmazasaval. Javaslatokat tesz a demenciaval él§ személy otthoni és intézményi
kornyezetének biztonsagossa tételére. Betartja az elsajatitott etikai normakat.

1.10.

A képzés célja:

A képzés célja, hogy a képzésben résztvevd sajatitsa el a Demencia gondozd szakképesités
megszerzeséhez szikséges elméleti és gyakorlati ismereteket, készségeket és kompetencidkat.

A képzés célja tovabba, hogy 6szténozze az alacsony iskolai végzettséggel, munkaerdpiacon keresett
kompetenciaval vagy szakképesitéssel nem rendelkezd felnétt lakossag, kiemelten a
kdzfoglalkoztatottak részvételét az oktatasban, képzésben, és lehetdséget biztositson szamukra a
munkaerd-piaci szempontbdl relevans képzettség, ismeretek, készségek, kompetencisk
megszerzésére.

S,

A képzés célcsoportja:

A képzés célcsoportjat jelenti minden olyan személy, aki a belépési feltételeknek megfelel és a képzési
programmal elérhet6 ismeretek, készségek és kompetencidk megszerzését tiizte ki célként maga elé.
A képzés célcsoportja killondsen az alacsony iskolai végzettséggel, munkaerdpiacon keresett
kompetencidval vagy szakképesitéssel nem rendelkezé felnétt lakossag, kiemelten a
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kozfoglalkoztatottak és az allami munkaerdpiaci tdmogatdsi programokban résztvevék, vagy
valamilyen unios tamogatasi formdban részesilé személyek.

2

A képzés soran megszerezhetd kompetenciak:

e Megfogalmazza a demenciaval él6 személy tdmogatdsénak, a tarsszakmakkal, interprofesszionalis
munkacsoportban interprofessziondlis (a tovabbiakban: IP) megvaldsuld egylittm(ikddésének
lehetséges maddjait, mddszereit.

* Ateam-en belll ellatja a demenciaval él& személy kozvetlen gondozédsaval 6sszefliggd feladatokat,
részt vesz a demenciaval é16 személy kisérésében, foglalkoztatdsaban, a demenciaval é16 személy
csaladtagjainak tdmogatasaban.

* Megérti a betegség kialakuldsanak folyamatét. A rendelkezésére all6 informaciok alapjan egyéni
gondozasi tervet készit a demencidval é16 gondozott szamara.

e Felismeri a betegség korai tiineteit.

e Alkalmazza az egyéni banasmaod és személykozpontu elladtas modjait.

* Segitseget nyujt a demencidval él§ személy részére a kognitiv zavarok enyhitése sziikségiet
megjelenése esetén.

* Osztalyozza a fellépd tiinetegylitteseket a demencia stadiumanak azonositdsara.

» Felismeri a BPSD tlineteket és a megfeleld viselkedés alkalmazasaval képes ugy reagaini, hogy azok
egyensllyban tarthatok legyenek.

» Munkaja soran alkalmazza a hatékony, specialis (demencidval él6 személlyel vald) kommunikacio
eszkozeit, mintait a gondozd-beteg, gondozo-hozzatartozd kapcsolatokban.

e Kapcsolatba hozza a beteg egyéb testi dllapotainak jellemz&it a BPSD tiinetekkel.

e Felismeri a sajat es a hozzatartozok egészségét veszélyeztetd stressz faktorokat.

s Felismeri az egyén mindennapi tevékenységében megjelend zavarokat, és ehhez igazitja a
gondozasi, apolasi ellatds folyamatét.

* Az orvosi diagndzis megallapitasa utan mellérendeli az apolasi diagnézisokat és azokat a
gyakorlatban alkalmazza.

» Egylttm(ikdédé kapcsolatot tart fenn a gondozott csalddjaval.

* Segitséget nyUjt a demenciaval é16 személy és csalddja szdmédra a rendelkezésre allo szolgaltatasok
igénybevételéhez.

e Sziikség esetén folyamatosan és hatékonyan beavatkozik a prehospitalis tiinetek, veszélyhelyzetek
megjelenésekor.

* Felismeri az dregedéssel jard tarsadalmi és szocialis kihivasokat.

» Alkalmazza a demenciaval é16 személlyel valé specialis kommunikaciét.

» Felismeri az ablzusra utal¢ jeleket.

» Felel8sségteljes, korrekt, agresszivitast keriilg, szakmaisdgot elétérbe helyezd, a kulturdlis massagot
és eltérd értelmezési alapot elfogadd, a beteg érdekeit szem elétt tarté médon kommunikal.

e Személyre szabottan kivalasztja azokat az eszkdzoket, amelyek a demencidval éI§ személy
szlikségleteinek kielégitésében optimalisak.

* Megérti és tisztdzza a demencidval él6 személy spiritudlis igényét.

* Munkdja soran, testi-lelki egészségének megdvasa érdekében alkalmazza kiégés megelGzésére
szolgdld spiritudlis eszkbzéket.

» Munkaja soran alkalmazza a személykozpontl gondozds Gsszetevdit, mint a tdmogatd és a gyengitd
hozzaallas.

= A gyakorlatban alkalmazza az ,én-tdmogatd” alapelveket és a , Legjobb Bardt Modell” gondozasi
maddszert.

» Gondoskodik a demencidval él6 személy foglalkozasokon vald részvételérél, biztositja az oda vald
eljuttatasat.

* Megszervezi, lebonyolitja a csoport-foglalkozasokat, az altala ismert, a demenciaval é16 személy
foglalkoztatasat biztositd, illetve lehetévé tevd gyakorlatok alkalmazésaval.

 Konstruktiv javaslataival hozzajarul a demenciaval €16 személy otthonanak, fizikai kérnyezetének
biztonsdgosabba tételéhez.

* Tajékoztatast ad a demens betegnek, illetve hozzatartozdjdnak a jogvédelemmel kapcsolatban
elérhetd informacidkral.

* Az IP team tagjakent szorosan egylttm(ikodik az elrendeld orvossal, észrevételeivel tAmogatja az

) 4
Papiralapu képzési program esctében a szakeértd szigndja: i
elektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legalabb fokozott biztonsagu elektronikus alairdsa.




[ B N N D

N L g

) n__ A

<l

Gyemdnthegy.eu Tanacsado és Szolgaltatd Korlatolt Felel6sségli Tarsasag Képzési program
Engedélyszam: E/2020/000034 Demencia gondozé

elldtotti jogok érvényesiilését.

* Pszichésen tamogatja a demencidval é16 személyt az élet elengedése soran.

* A demencidval él6 személyt az életelvesztés folyamatdban kiséri.

* Megfogalmazza és elemzi az esetekhez kit&dé értékdilemmakat.

» Reflektiven igyekszik megitéini a gondozott lelki egyensiilya véltozasait, a kritikus helyzetekben
segitséget kér.

* A gondozési tevékenységet segitd valtozast kezdeményez a demencidval él6 személy és
hozzatartozdik érdekei kozvetitésével intézményi vagy helyi szinten.

* Alapvet6 digitalis kompetenciai és informacidkezelési képessége alapjan tablazatokat hasznal,
szovegeket szerkeszt, levelez. Konstruktivan és tudatosan hasznalja az online kommunikacios
eszkdzoket, csatornakat.

» Szakmai dokumentdciokat {jogszabélyok, szabalyzatok, munkakori leirds, protokollok), értelmez és
hasznal munkavégzése soran.

e Digitalis kompetenciai birtokaban az online térben is téjékozddik, rendszeresen képzi magéat.

¢ Kezeli az apoldsi dokumentacio vezetéséhez, a szervezetben alkalmazott digitalis programot.

» Gondozasi és foglalkoztatasi tervet készit hagyomanyos és elektronikus formdban is.

2. A képzéshe vald bekapcsolddas és részvétel feltételei

Falle

Iskolai eléképzettség: alapfokd iskolai végzettség

2.2

Szocialis és egészségligyi terlileten szerzett alapképesités:
A 12/2020. kormanyrendelet szerint:

Szocialis apolo és gondozo (4 0923 22 03)

Szocidlis és rehabilitacios szakgondozd (5 0923 22 06)
Szocidlis és mentalhigiénés szakgondozd (5 0923 22 05)
Szocidlis és gyermekvédelmi szakasszisztens (5 0923 22 04)
Apolé (50913 03 01)

Egészséglgyi asszisztens (50913 03 02)

Gyakorld dpold (50913 03 04)

Rehabilitacids terapeuta (50923 03 09)

A 150/2012. (VIL. 06.) Kormanyrendelet szerint:

52 720 01 Altaldnos dpolasi és egészségligyi asszisztens
32 723 01 Apolasi asszisztens

55723 01 Apold

54 720 01 Egészségligyi asszisztens

55 762 01 Foglalkozas-szervezd

55 723 07 Geriatriai és krénikus beteg szakapolo

55 762 02 Gerontologiai gondozd

52 723 01 Gyakorld dpold

54 723 02 Gyakorlo apoloé

52 720 03 Gyakorlo gydgyszertari asszisztens

52 723 03 Gyakorld mentdapold

54 723 01 Gyakorléd ment8apoléd

55723 11 MentGapold

55 762 05 Szenvedélybeteg gondozd

54 762 02 Szocialis asszisztens

34 762 01 Szocialis gondozo és apold

54 762 03 Szocialis szakgondozo

139/2015. (VI. 9.) Korm. rendelet a felsoktatasban szerezhetd
képesitések jegyzékerdl és Uj képesitések jegyzékbe torténd
felvételérél

szocialis munkas

okleveles egészségigyi szocialis munkas

okleveles szocidlis munkas

Szakmai eléképzettség:

&
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gyogytornasz
fizioterapeuta
okleveles rehabilitaciés szakember
mentéalhigiénikus
diplomas apold
szocidlpedagogus
szocialis menedzser
gerontagogus
aszségligyi alk agi
2.3. Egeszsegt{gyl Allngsson nem sziikséges
kovetelmény:
Iddselldtdssal foglalkozd személyes gondoskoddast nydjté alap-
vagy szakositott intézményben gondozd, apold, vezetd gondozd,
vezetd apold, terdpids munkatérs (korabban: szocialis és
; < Ihigiend - kakd Bltott & o
Saakmal gyskorlat tertlate ds r‘nenta |g|.enes munkatars) munkakorben eltdltott dsszefliggs 1
2.4 e év szakmai gyakorlat.

: A gyakorlati id6be nem szdmit bele: a GYED, GYES id&szaka, a
harminc napnaél hosszabb ideig tarté fizetés nélkiili szabadsag
idétartama, tovabba minden olyan id6szak, amikor munkabér
kifizetésére nem alt fenn jogosultsag.

25 Szakmai adottsagok, készségek N
| felmérése:
2.6. | Pélyaalkalmassagi kvetelmény: -
2.7. | Egyéb feltételek: -
3. Tervezett képzési id6
3.1. | Aképzés draszama: 600
3.2. | Megengedett hidnyzds mértéke: 20%
4. Tananyagegységek/témakorék/modulok
A képzés tananyagegységeinek/témakéreinek/moduljainak megnevezése®: Oraszama:

A Derr!enaa gorlldozo ‘ 600

Elmélet: 240 6ra - Gyakorlat: 360 éra

4.1. Tananyagegység/témakdr/modul?

4.1.1.

Megnevezése®:

Demencia gondozé
Elmélet: 240 6ra - Gyakorlat: 360 6ra

4.1.2.

Célja:

A tananyagegység/modul célja, hogy a képzéshen résztvevd
sajatitsa el a Demencia gondoz6 szakképesités
megszerzeseéhez szilkséges elméleti és gyakorlati
ismereteket, készségeket és kompetencidkat.

4.1.3.

Megvaldsitasa soran alkalmazott
munkaformak:

Kontaktérds képzési rész esetén: frontalis oktatas,
magyarazat, egyéni feladatmegoldas, csoportos munka,
kooperativ csoportmunka.

Nem kontaktéras képzési rész esetén: e-learning, digitalis

L A sorok széma bévithets,
Za Tananyagegységeket/témakoroket, modulokat bemututd alfejezetek széma a 4. pontban szerepld sorok szamdnak megfelel&en

bévitendd.

3 Megegyezik a 4. pontban megadott megnevezéssel.
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platformon valo tananyagfeldolgozas, iranyitott tanulds, |
online vided dra, oktatd videdk feldolgozasa.

Megvaldsitasa soran alkalmazott

i1 képzési modszerek:

Az adott témakér/tananyagegység/foglalkozas tartalmanak
és jellegének, valamint a csoport 6sszetételének és
igényeinek megfelel8en a médszerek a kévetkezdk lehetnek:
El6adés, magyarazat, szemléltetés, gyakorlati feladatok,
probléma szitudciok feldolgozasa, megbeszélés, egyiittes és
6nallé tananyag feldolgozas, 6nalld tanulas, csoportos
feladatmegoldds, projektmadszer, rendszerezés, megfigyelés,
feladatlap kitoltése, irasheli felelet, hazi feladat.

4.1.5. | Oraszama®:

600

4.1.6. | Beszamithatd draszama®;

300

4.1.7 | Amegtanitandd és elsajititandé tananyagegység/témakér/modul tartalma

Kapcsolodé foglalkozas{ok)
megnevezése:

Demencia gondozas alapismeretei
Elmélet: 200 6ra - Gyakoriat: 300 éra

Kapcsolodé foglalkozas(ok) szama®:

500

Kapesolado foglalkozés(ok) tartalmi
elemei:

* az interprofesszionalis (IP) egylttmUikodés (meghatarozasa,
jellemz6i, kulcskompetenciai, egylittm(iksdés),

e az interprofesszionalis, interdiszciplinaris,
multidiszciplinaris egylttm(ikédések elvei, egyéni és
szervezeti feltételei

* az IP gyakorlat értékeire és etikdjéra (egylittmiiksdés,
pozitiv szemlélet, kdzds értékeke fenntartasa, bizalmi
kapcsolat, mindségi munka, csapatmunka) vonatkozd
kompetencia-dsszetevék

* a demencidval él6 személy kdzvetlen gondozéasaval
sszefliggé feladatok, a demencidval é16 személy kisérése,
foglalkoztatasa, a demencidval éI6 személy csaladtagjainak
tdmogatdsa az IP team tagjaival egyittmiikédésben

= a demencia neuroldgiai, pszichiatriai alapjainak,
patoldgidjanak ismeretei (a demencia fogalma, oka; a
kognitiv tiinetek, kognitiv tinetek neuroldgia alapjai, kognitiv
zavarok enyhitése, lebenytiinetek, a beteg vizsgalata, a
demencia stadiumai, a BPSD tiinetek),

* tlinetegylttesek megfigyelése, osztdlyozdsa a demencia
stadiumainak azonositasara

e gondozasi terv készitése, kiilonbozs szakterilletek
bevonasa

* BPSD - az agitacio, agresszivitds, deldzio, hallucinaciok,
miszidentifikacid, depresszid, apatia, anxietds, kdborlas,
naplemente tiinetek jellemz&i, a BSPD tiinetek felismerése és
megfelel6 viselkedéssel vald reagélas a tiinetek
egyensulyban tartasa érdekében, a tinetek destruktiv
fokozdddsa esetén sajat hatdskdrben a beteg érdekében

4 Megegyezik a 4. pontban megadott éraszdmmal, és megegyezik a témakérék dsszoraszémdval,

® Kontaktdratd! eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszémdba beszémithatd - egyéb esetben nem relevdns.

5a foglalkozds(ok) szama megegyezik a foglalkozds(ok) Sraszdmdval.

ED Papiralapt képzési program esetében a szakértd szigndja:
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javaslatok,i Iépések tétele az IP team felé a terépié_s
beavatkozasok atgondoldsa, megvaltoztatdsa érdekében, az

| eredményesség folyamatos nyomon kévetése
* 3 BPSD tlnetek fébb okai, a megel6zés kommunikacids

lehetdségei

* a demencidval él§ személlyel valékommunikacié
eszkdzeinek, mintainak alkalmazdsa a gondozé-beteg,
gondozd-hozzatartozod kapcsolatokban

* beteg hozzatartozoit és a professzionalis teamet terheld
lelki nehézségek, stressz jellemz8i

» a szakvizsgalathoz vald hozzajutas Utja és menete, a
demens beteget érint§ egészségligyi szakellatasok

* a sajat és a hozzatartozdk egészségét veszélyeztetd stressz
faktorok felismerése

* a demencia leggyakrabban eléforduld tipusai, orvosi
diagndzis megallapitasa utan az dpolasi diagndzisok
mellérendelése és azokat a gyakorlatban valé alkalmazésa
e a demenciaval él6 személy gondozasanak irdnyelvei,
modszerei, a csalad szerepe a beteg ellatasaban,

| egyuttm(kodd kapcsolat a gondozott csaladjaval

* a demenciaval él6 személy ellatasanak szinterei, a csalad,
az egészségligy és a szocidlis elldtas terén

* az igénybevételi eljaras, az igénybevétel folyamata, a
demenciaval élé személy és csaladja szdmara a rendelkezésre
allé szolgaltatasok igénybevételéhez segitségnydijtas

* a demenciaval él6 személy specidlis dpoldsdnak ismeretei
(prehospitélis beavatkozasok),

e prehospitalis sirgésségi beavatkozasok (félrenyelés,
kiszaradas, elesések, delirium, vérzések) esetei, azok
megeldzése, kezelése

* az idgsddd tarsadalomban fellépd (elsésorban az idds
korhoz kothetd betegségcsoportok megjelenéséhez
kapcsolédd) szlikségletek, kiilénds tekintettel a demencia
gondozdsra, mint tarsadalmi kihivasra,

| * agondozasi kornyezet kialakitasa,

* a demenciaval él& személlyel térténd specidlis
kommunikacié, a demenciadval él§ személlyel vald
kapcsolatteremtés elemi szabalyai

= felel@sségteljes, korrekt, agresszivitast keriils,
szakmaisagot el6térbe helyezd, a kulturalis mdssagot és
eltérd értelmezési alapot elfogadd, a beteg érdekeit szem
eltt tartd modon toérténd kommunikacid

* a demenciaval él6 személyt érhetd ablzus formai,
eléfordulasi lehet8ségei, az ablzus jeleinek felismerése

* a spiritualitast segitd tényezdk, lehetbségek, mddszerek,
* a demenciaval él6 személy szlikségleteinek kielégitésében
optimalis eszkdzok személyre szabott kivalasztasa

* a kiégés megakadalyozdsara iranyuld, elérhetd segitségek,
a kiégés megelGzésére szolgdld spiritudlis eszkdzok
alkalmazdsa

* a személykdzpontl gondozds és a személyre szabott
gondozas killénbsége, a személykozpontl gondozés
jelentésége és kialakitasa

* a személykdzpontt gondozds modszerei /Legjobb Barat

| modell alapjan az Alzheimer betegek jogai és az én-tdmogatd

*
Papiralapt képzési N ‘be 2akértd sziendia: l
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hozzaallas/,

* demenciaval él6k foglalkoztatdsi modszerei,

* a foglalkoztatds szervezésével kapcsolatos eljarasok

¢ a csoportfoglalkozasok jelent&sége, formai

* a foglalkoztatdsok vezetéséhez sziikséges alapismeretek,
demencidval él6 személyek részére szervezett
foglalkoztatasokban alkalmazhato gyakorlatok

* a biztonsagos otthoni és intézményi kérnyezet kritériumai,

| javaslatok a demencidval él§ személy otthondnak, fizikai

kornyezetének biztonsagosabba tételéhez

e a demenciaval él8 személy érdekképviseletének
lehetdségei,

* a jogvédd tevékenységet folytato intézmények, szervezetek
nevei, elérhet8sége, tajékoztatas adasa a jogvédelemmel
kapcsolatban elérhetd informaciokrol

* a korlatozd intézkedések alkalmazasi esetei, tipusai,
elrendelési mdédja, id&tartama

» az |P team tagjaként szoros egytittm(ikddés az elrendeld
orvossal, az elldtotti jogok érvényesiilésének tAmogatasa
* a demenciaval él6 személy személyiségfejl6désében
értelmezhetd élet, halal kérdések pszichés vonatkozasai
(életut ismeret)

* a demenciaval él6 személy pszichés tdmogatdsa az élet
elengedése sordn

¢ 3 gyaszmunka folyamata, szerepe a veszteség

| feldolgozasban

e a haldokld és a hozzatartozdja pszichés tdmogatasa,

e a gyaszfeldolgozds szakaszai

» az erték fogalmanak filozofiai, pszicholdgiai, szocioldgiai
értelmezése, az esetekhez kot8d6 értékdilemmak
megfogalmazasa és elemzése

* a hivatasos segit6t veszélyeztetd kiégésfaktorok

* a kdzdsségi szocidlis munka eszkozrendszere, felhasznéld
segitségnyujtas lehetdségei a demenciabarat kozosség, vagy
tarsadalom fejlesztése érdekében

Kapcsolddd foglalkozas(ok)
megnevezése:

Kapcsolédé foglalkozés(ok) szdma’:

A demencia gondozas adminisztracios feladatai,
dokumentacidvezetés hagyomanyos és elektronikus
formdaban

Elmélet: 40 dra - Gyakorlat: 60 dra

100

Kapcsolddo foglalkozas(ok) tartalmi
elemei:

[

* alapvetd szovegszerkesztd és tdblazatkezeld szoftverek
e tdbldzatszerkesztés

e szOvegszerkesztés

* online kommunikacids eszkozok, formak és modszerek, az
etikus médiahasznalat szabalyai

* online kommunikacids eszkdzok és csatorndk hasznalata
e szakmai dokumentécidk (jogszabalyok, szabdlyzatok,
munkakéri leiras, protokollok), értelmezése és hasznalata
munkavégzése soran

e jdésgondozashoz kapcsolddo alapvetd szocialis ellatasi
formak Pl.: szocidlis alapellatasok, szakositott ellatasok

A foglalkozds(ok) széma megegyezik a foglalkozds(ok) éraszamdval.

@ Papiralapt képzési program esetében a szakértd szigndja:
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¢ online térben vald tajékozddas, digitdlis kompetencidk

= a folyamatos képzés, tovabhképzés, lehetdségei, az
élethosszig tanulas célja

* az dpoldsi dokumentacid vezetéséhez, a szervezetben
alkalmazott digitélis program kezelése

e az apolasi-gondozasi dokumentdacio hagyomanyos (papir
alapu) és digitdlis (szamitogépen alkalmazott) vezetésének
lehetGségei

» gondozasi és foglalkoztatdsi terv készitésének digitalis
modja

» gondozasi és foglalkoztatasi tervet készitése hagyomanyos
és elektronikus formaban

A tananyagegység/témakér/modul A tananyagegység elvégzésérdl nem keril kiadasra kiilon
4.1.8. | elvégzésérdl sz6l6 igazolas igazolds. A 7.2. pontban meghatérozott feltételek teljesitése
kiaddsanak feltétele(i): esetén a képzés végén keril kiaddsra a tandsitvany.
5. Csoportlétszam
5.1. | Maximalis csoportlétszam?; 406

6. A képzésben részt vevé teljesitményét értékeld rendszer leirasa

Szakképzés esetén: (Szkt. végrehajtdsdrdl sz6l6 12/2020. (il. 7.) Korm. rendelet 20. § (1) bekezdés b) pont.)) A
szakmai képzés képzési programja tartalmazza a képzésben részt vevd személy tanulmdnyi munkdjénak
irdsban, szoban vagy gyakorlatban térténd ellenérzési és értékelési modjait, diagnosztikus, szummativ, fejlesztd

formdit is.

6.1.

El6zetes tuddsmérés (diagnosztikus) értékelés:

Résztvevd kérésére biztositott.

6.2.

Képzés kizbeni (fejleszté) értékelés:

A fejleszts értékelés szerepe, hogy a képzésben résztvevik fejlédését tamogassa, a tanuldsi igényeket
pontositsa, az oktatok tanuldsszervezési feladatait segitse.

A képzés kozbeni fejlesztd értékelés, az irdsbeli, szdbeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek
szamonkeérésének modjai lehetnek:

* \Visszakérdezés,

* Gyakorlati feladatmegoldas,

* Képzéshen résztvevd visszajelzései,

* Beszélgetés,

e Feladatlap kitoltése,

» Hazi feladat ellendrzése,

o [rasbeli felelet.

A fenti fejlesztd értékeléshez nem tartozik mindsités, a tanulasi és tanitasi folyamatokat szolgalja.

63,

Résztvevd zard (szummativ) értékelése:

A képzes zardvizsgaval zarul. A zardvizsga a képzés végén kerlil megtartasra és két részbdl all.

A zardvizsga irasbeli feladatait a képz§ intézmény allitja Gssze az aldbbi témakérokbdl:

* az interprofesszionalis egylttm(kodés (meghatdarozasa, jellemzéi, kulcskompetenciai,
egylttmdkodés),

* a demencia neuroldgiai, pszichiatriai alapjainak, patoldgidjanak ismeretei (a demencia fogalma, oka;
a kognitiv tinetek, lebenytinetek, a beteg vizsgalata, a demencia stadiumai, a BPSD tiinetek),

* a demenciaval él6 személy specidlis dpolasanak ismeretei (prehospitalis beavatkozésok),

* a gondozasi kirnyezet kialakitdsa,

8 Zdrt rendszerd elektronikus tdvoktatds esetén nem relevans.

v
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¢ a demenciaval él6 személlyel térténd kommunikdcio,

* a demencidval él8 személy gondozasanak iranyelvei, mddszerei,

* a demencidval éi8 személyt érhetd abuzus formdi, eléfordulasi lehetdségei,

* a spiritualitast segit§ tényezék, lehetdségek, modszerek,

* az id@s0d6 tarsadalomban fellépd sziikségletek, kilénds tekintettel a demencia gondozasra, mint
tarsadalmi kihivasra,

* a személykdzpontu gondozds modszerei /Legjobb Bardt modell alapjan az Alzheimer betegek jogai
és az én-tdmogato hozzaallds/,

* demencidval él6k foglalkoztatasi modszerei,

* a biztonsagos otthoni és intézményi kérnyezet kritériumai,

* a haldokld és a hozzatartozdja pszichés tdmogatdsa,

* a gyaszfeldolgozas szakaszai,

* a demencidval él6 személy érdekképviseletének lehetdségei.

A résztvevd altal készitett Zarddolgozat és prezentacié bemutatdsa
A Zarédolgozat fébb fejezetei:
¢ A gyakorlo intézmény bemutatdsa: altaldnos ismertet§ az SZMSZ alapjén, személyi és targyi
jellemzék bemutatasa, maximum 1 oldal terjedelemben.
* A gyakorld intézményben a demens ellatds protokolijanak bemutatdsa, maximum 2 oldal
terjedelemben.
* Egy kivalasztott demencidval él8 személy és a korildtte végzett gondozasi tevékenység bemutatdsa.
A kivalasztott demencidval él6 személy sziikségletei listajanak feltérképezése dpolasi és gondozdsi
szemszogbdl, gondozdsi- és foglalkoztatasi terv készités maximum 7 oldal terjedelemben.
A tartalmi részben szabadon marad a témakiiras és a valasztas szabadsdgdnak lehet8sége, ami azt
jelenti, hogy a keépzésben részt vevd maga vélasztja ki, hogy a demens elltdson belil melyik
protokollt mutatja be, milyen gondozasi tevékenységeket emel ki, milyen stadiumban [évé
demenciaval él6 személyt gondozasanak bemutatasat vélasztja.
A Zarédolgozat formai kévetelményei:
e minimum 5, maximum 10 A4-es oldal,
e Times New Roman 12-es betiiméret,
¢ 1,5 sortavolsag.
A zérddolgozat kotelez6 melléklete az dsszefiiggd 80 ords szakmai gyakorlat napléja és az arrél
sz616 igazolas.
A Prezentacio tartalmi kévetelményei:
* Megegyezik a zarddolgozat fébb fejezeteinek szakmai tartalmaval.
» Elvaras, hogy fotédokumentacio, szkennelt dokumentum csak abban az esetben szerepeljen, ha az
relevans és szlikséges az eldadés szempontjabdl. Nem a vizsgdzordl készilt fénykép, személy(ek)et
abrazolo foto, szerzGi jog, szabadalom, védjegy alatt all6 miivek esetén a forrés, illetve hozzajarulas
megjeldlése szikséges.
e A prezentacio elsédlegesen a képzésben résztvevik személyes érdeklédését, attitddjét,
kommunikdcids készségét, képességét hivatott bemutatni.
A Prezentacid formai kévetelménye:
* A zarodolgozathoz készitett prezentacid minimum 5, maximum 10 dia.
A zard feladaton megszerezhetd min8sitések:

Megfelelt

Nem felelt meg
A megszerezhetd mingsitésekhez tartozo kévetelményszintek:

Megfelelt: legalabb 51%-os teljesitmény

Nem felelt meg: 50% vagy az alatti teljesitmény.
A zarddolgozatot a Programkdvetelményben meghatérozott kritériumok szerint a képzd is értékeli.
Az intézmény a zarofeladat eredményét jegyzékonyvben rogziti, a sikeres zardvizsga végén a
Zarddolgozat és prezentacio egy eredeti példanyat visszaadja a résztvevének.

7. A képzés elvégzésérdl sz616 igazolas kiadasanak feltételei
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A képzés elvégzésérdl szold
igazolas megnevezése:

TANUSITVANY
2013. évi LXXVII. térvény 13/B. §
11/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 22. § (1)

227

A képzés elvégzéseérsl sz616
igazolas kiadasanak feltétele(i):

A képzés elvégzésérdl sz416 tanusitvany kiadasanak feltétele a
zardvizsgan , Megfelelt” minGsités megszerzése.

8. A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek

8.1.

Személyi feltételek;

Elméleti oktato: a képzési tartalomnak megfelels szakos tanari
szakképzettséggel, ennek hidnydban a képzési tartalomnak
megfeleld fels6foku végzettséggel és szakképzettséggel vagy
fels6fokl végzettséggel és a képzés tanulmanyi teriiletének
megfeleld szakképesitéssel rendelkezd oktatd.

Gyakorlati oktaté: a képzési tartalomnak megfeleld felséfoku
vegzettséggel és szakképzettséggel vagy a képzés tanulmanyi
terlletének megfeleld szakképesitéssel és legalabb &téves
szakmai gyakorlattal rendelkezd oktatd.

8.2.

Személyi feltételek biztositdsanak
madja:

Az oktatot a kepzd intézmény foglalkoztatja munkaszerzédéssel,
megbizasi szerz&déssel vagy az oktato alkalmazasat bizonyité
mas szerzGdéssel,

8.3.

Targyi feltételek:

Kontaktdéras képzési rész esetén:

Képzési helyszin:

* a képzésben részt vevs személyek rendelkezésére 4116,
minimum 1,5 m?/f& alapterilet( oktatéterem;

e képzésben részt vevs személyek és az oktatdk szamara
asztalok, székek;

* képzés megvaldsitasahoz sziikséges oktatastechnikai eszkdzék;
* az egy idében jelen 1évé résztvevdi létszam
figyelembevételével illemhely.

Tovébbi targyi eszkézok:

* tanterem elmozdithatd asztalokkal és székekkel

* gyakorlo terepek

e felszerelt szamitogép

e internet hozzaférés

* mozgo és allokép rogzitésére és lejatszasara alkalmas
eszkbzrendszer

» gyakorlati bemutatashoz oktaté filmek, DVD-k, CD-k

e irodatechnikai eszk6zok

Eszkdzjegyzék:

Demenciaval el személyek foglalkoztatdsahoze megfeleld
nagysagu foglalkoztaté

® puzzle

e drids domind

* nagyméretd miianyag dobdkocka

¢ abakusz kézi szamoldgép

o fabol szdmkirakd

® szamos kartya

* ABC bet(i

e betls kartya

e elektromos masszirozo, vagy kézi hatmasszirozé

e  tiiskés” gumilabda

e tér-forma kiraké

* mese kocka

® Ora

» kildnb6z8 anyagok

&

Papiralapti képzési program esetében a szakérté szigndja:
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* mesekdnyvek

* szancsengd

* egyszer(, kis hangszerek, Példaul: kis dob, cintanyér, csérgd
* mianyag gylimolcsok, zéldségek, péksiitemények

e illatmintak

* iddjaras, évszak, napszak jelzé magneses tabla

* testrészek kirakdsdra alkalmas magneses tabla

* pliss allatok

e kilonboz6 nagysagu labdak

* eszkozok papirmunkakhoz, rajzolashoz (karton, festék, szines
ceruza sth.)

Prehospitalis slirgésségi beavatkozashoz/Specidlis demenciaval
€lé személy dpolasadhoz

* gumikeszty(

* hordozhatd valadékszivo

» tdrhetetlen pohdr

¢ tambot, jardkeret

* vérnyomasmérd, phonendoscop

* inhaldtor

e garatldmpa, pupillalémpa

* steril, egyszer hasznalatos fecskendék

e steril, egyszer haszndlatos tik

* bdr-, kéz-, nyalkahartya-, eszkéz dezinficiensek

* kotszerek, olldk, anatdmiai csipesz, stranguldlé gumi
® ragtapasz, vatta,

» testhémérd, spatula

e mérdszalag, vesetal

* nyomtatvanyok

Egyéb eszkozok

* védéruha, véddkdtény, védésapka

e védécipsk
® arcmaszk

e egyszer hasznalatos kéztorld
* veszélyes hulladékgydjté doboz vagy tasak
o tlizoltd késziilék
Nem kontaktéras képzési rész esetén:
* a képzési program megvaldsitdsdhoz sziikséges
szamitdstechnikai eszkézok, internetelérés, a képzési
programban alkalmazott szoftverek;
* a képzés elvégzéséhez résztvevdi oldalrdl szlikséges
szamitastechnikai eszkézok (példaul laptop/személyi
szamitogép/tablet/okostelefon, mikrofon, webkamera) és
internetelérés,

8.4.

Targyi feltételek biztositasdnak
médja:

A képzéshez szlikséges targyi feltételek, eszkdzok meglétét a
feln6ttképz6 tulajdonjog, hasznalati jog, bérleti jogviszony vagy
egyeb hasznélatra irdnyuld jogviszony alapjan biztositja.

A képzés elvégzéséhez résztvevdi oldalrél sziikséges
szamitastechnikai eszkdziket és internetelérést a képzéshen
résztvevd sajat eszkozeként biztositja.

85,

A képzéshez kapcsolédd egyéb
specidlis feltételek:

GINOP 6.1.1 pdlyazatban megvaldsitott képzés esetén a
felnéttképzének a képzési programhoz hozz4 kell rendelni a
képzés elején 16 dra idétartami motivdcios, a képzésben tartast
és beilleszkedést segit8 Képzés hatékonysaganak novelése
megnevezés(, és a képzés végen 24 6ra idStartamd, az
elsédleges munkaerdpiacra valé kivezetést segité Munkavallalas

13 F
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eldsegitése megnevezés( felnbttképzési tevékenységhez
kapcsolddd szolgdltatést az aldbbi tematika szerint.

~Képzés hatékonysdganak novelése” felndttképzést kiegészits
tevékenység/feln6ttképzési tevékenységhez kapcsolddd
szolgaltatds tematikai vazlat - 16 dra

A felnGttképzést kiegészits tevékenység/felnsttképzési
tevékenyseghez kapcsolddd szolgaltatés célja: a
koézfoglalkoztatasbdl vald kivezetés tdmogatasa, a képzés
hatékonysaganak javitdsa, mely az egyiittm(ikidés és motivacio,
a konfliktuskezelés, valamint a tanulasi technikak terileteinek
fejlesztésére terjed ki.

Oraszama: 16 déra (2x8 6ra)
Ebbdl elméleti 6rak szama: 16 éra
gyakorlati 6rak szama: ---

Alkalmazott médszer: cselekvésorientélt és életpalya szemléletd,
komplex tréning-mddszer, mely alapvetden
szemelyisegfejlesztésre iranyul és a résztvevék tudatos, nként
véllalt hatékony egylittmiikadésén alapul. A tréning-médszer
csoportos foglalkozasok formajaban csoportdinamikai hatasokra
és irdnyitott tapasztalati tanuldsra épit, eredményeként a
résztvevdk Uj ismereteket, kompetenciakat sajatitanak el,
valamint intra- és interperszondlis készségek fejlesztésére keriil
sor.

Tematikaja:

1. Egyluttmiikédés és motivacio (6 ora)

Cél: a képzéssel és a nyilt munkaerdpiacon torténé késsbbi
elhelyezkedéssel kapcsolatos motivécio felkeltése, erdsitése és
fenntartdsa, a résztvevsk motivaltsaganak névekedése mind
képzési, mind munkavallaldsi, mind pedig sajat sorsuk
iranyitasanak tekintetében. A csapatépités folyamata a képzés
hatékonysagat, sikerességét segiti eld. A kézdsségi tudat
tédmogatd és kreativ légkort teremt, mely erdsiti a tanulds és a
konkrét képzés irdnti elkdtelezettséget.

1.1. Az egylttmiikddés felépitése (versengés kontra
egylttm(kddés, megbizhatdsag, egyittmiikodés és hatékonysag
a csoportban, sajat szerep felismerése a team munkaban,
csoporttd alakulas)

1.2. Erdeklédés felkeltése, sajat motivacids alap felmérése (bels6
és kulsd motivéciok, kényszerek, elvarasok feltérképezése)

1.3. Sajat életpalya attekintése, adott élethelyzet tudatositasa,
helyzetelemzés

1.4. JovEkép, a célok redlis kivalasztasa és megfogalmazasa,
déntéshozatal, felel6sségvdllalas

1.5. Onbizalom erésitése, a varhaté nehézségek tudatositasa,
felkésziilés a lekiizdésiikre (akadalyok elharitisara médszerek
kialakitasa, motivéciot erésit6 elemek beazonositasa)

2. Konfliktuskezelés (5 éra)
Cél: a konfliktushelyzetek megel&zéséhez, elemzéséhez,
kezelési/megoldési folyamatanak médszereihez, a

Papiralapt képzési program esetében a szakérté szigndja:
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konfliktuskezeléshez sziikséges képességek
feltarasahoz/fejlesztéséhez, valamint a konfliktuskezelés
tanitasahoz/tanuldasahoz kapcsolédo tudas mozgositasa,
megerdsitése, kiegészitése. Tovabbi cél a konstruktiv,
erszakmentes konfliktuskezelés szemléletének megerdsitése és
formalasa, valamint a résztvevék tapasztalatainak és
ismereteinek bévitése, képességeinek feltirasa és a fejlesztési
lehetdségek bemutatdsa annak érdekében, hogy munkdjuk soran
szakszeriien tudjak értelmezni és kezelni a konfliktusokat.

2.1. A konfliktus témahoz kapcsolédé tapasztalatok és
szemléletmaod elsédleges feltarasa

2.2, A konfliktusok definicidja, értelmezése

2.3. Konfliktuskezelési stratégidk megismerése, elényok és
hatranyok

2.4. Sajat konfliktuskezelési technikak tudatossa
tétele/megismerése

2.5. Hatékony konfliktus megolddsi stratégiak elsajatitasa
(asszertiv viselkedés, Gnérvényesités-dnmenedzselés, nyerd-
nyeré megkozelités, aktiv meghallgatas, ,En-lizenetek”
technikdja)

3. Tanulasi technikak (5 éra)

Cél: a résztvevék tanuldsi stilusdnak, motivacidjanak
megismerése, tudatositdsa, hatékony tanuldstechnikak,
modszerek elsajatitdsa, gyakorlasa, a tanulasi stratégia
kialakitasa a tananyag kénnyebb elsajititasa, valamint az
eredményes vizsgara vald felkésziilés érdekében.

3.1. Tanulasi motivacid, tanuldshoz valé viszony (sajat
tapasztalatok és szemléletmadd feltdrasa)

3.2. Tanulasi stilus (sajat tanulasi stilus megismerése)

3.3. Tanulasi stratégidk (az egyéni tanuldsi stilushoz illeszkedd
tanulasi technikak elsajatitdsa, teljesitmény-szorongas
csokkentése, problémamegoldas fejlesztése)

3.4. Tanulasi szokdsok, a tanulds tervezése, idGgazdalkodas,
pontossag, napirend - hetirend

A feln&ttképzési tevékenységhez kapcsolédé szolgaltatas
valamennyi képzésben résztvevét célozza meg, a fentebb
meghatarozott egységes tematikdval.

»Munkavallalas el6segitése”

Felndttképzést kiegészitd tevékenység/felndttképzési
tevékenységhez kapcsolddsd szolgaltatas

tematikai vazlat (24 éra)

A felnbttképzést kiegészits tevékenység/felnSttképzési
tevékenységhez kapcsolodd szolgéltatas célja: A képzésben
résztvevék felkészitést kapnak a munkaerépiacra valo kijutashoz.

Oraszdma: 24 6ra (4x6 dra)
Ebbél: elméleti 6rak szama: 24 6ra
gyakorlati érak szama: ---

Tematikdja:
1. Munkaerdpiaci alapismeretek (6 6ra)
1.1. Munkaerdpiaci kérnyezet (munkaerdpiac fogalma,

&
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foglalkoztatasi aranyok megoszldsa, kistérseégi munkaerdpiac) —‘
1.2. Helyi, térségi munkaerépiac feltérképezésének mddszerei
(allaslehetdségek felkutatasanak médszerei és eszkdzei)

1.3. Foglalkoztatasi jogviszonyokkal kapcsolatos alapismeretek
{fajtai, eltérései és azokbdl adédé kévetkezmények)

1.4. Munkaugyi alapfogalmak (munkaszerz6dés tartalma,
munkavallald jogai, ktelezettségei, addzasi alapismeretek stb.)

2. Allaskeresési alapismeretek (12 éra)

2.1. Az egyén kiils6-belsé erdforrasai (kdrnyezeti, demografiai,
lélektani tényezdk, kapcsolati téke)

2.2. Tudatos allaskeresési eszkz6k (egyéni szempontok,
munkaltatd szempontjai, célallds fogalma)

2.3. Onéletrajz, motivécids levél megirasanak elsajatitasa (a
megszerzett képesitéshez kapcsolédd munkakér betéltésére
alkalmas dnéletrajz készitése)

2.4. Interjura valo felkészulés (megjelenés, viselkedés,
kommunikacio)

2.5. Kapcsolatfelvétel mddjai, targyalastechnika, Snmenedzselés

3. Kommunikaciés alapismeretek (4 déra)

3.1. Kommunikéacids csatornak

3.2. Verbalis nem verbalis eszkdzok

3.3. Kommunikécio gyakorlésa (agressziv, passziv, asszertiv
kommunikacié szituacios jatékokon keresztiil)

4. Munkaviszony létesitése (2 6ra)
4.1. Beilleszkedés a munkakdzosséghe, tolerancia, lojalitas
4.2. Munkahely megtartdsa, alkalmazkodas és onérvényesités

A vizsgdra bocsatas, valamint a zard szakmai beszamold
elkeszitésének feltétele — egy a képzéshez kapcsoldds, annak
eredmenyeként betélthet§ munkakérékhéz igazodd — Bnéletrajz
és motivacids levél elkészitése.

A résztvevék a felndttképzést kiegészits
tevékenység/felnGttképzési tevékenységhez kapcsolddd
szolgaltatas végeén teszt formdjéban adnak szdmot a megszerzett
ismereteikrél.

A képzéshez kapcsolédé egyéb

8.6. | specialis feltételek biztositdsanak
médja:

A feln6ttképzési tevékenységhez kapcsolddd szolgaltatdsokat a
meghatarozott 6raszamon felll kell a képzési programba
beépiteni.

9. Képesité vizsga

szintet nem biztositd szakképesitést tanusit.

A képesitd vizsgdt nem a képzd intézmény szervezi és bonyolitja. A szakmai képzéshez kapcsolédoan
megszerezhetd szakképesités megszerzésére iranyuld kepesitd vizsgdt a nemzeti akkreditaldsrdl sz6l6 térvény
szerinti akkreditald szerv altal személytandsitd szervezetként akkreditalt vizsgakdzpont szervezhet. A képesit§
vizsga megszervezéséhez sziikséges feltételek és a képesits vizsga vizsgatevékenységeinek részletes leirdsa a
https://szakkepesites.ikk.hu/ weblapon érheték el a programkovetelmények meniipontban.

A szakmai képzéshez kapcsoldddan megszerzett képesits bizonyitvany éllamilag elismert, 6néllé végzettségi

A képesit6 vizsgira bocsatds feltétele:

—

Egyéb feltételek: --

A szakmai képzés kovetelményeinek teljesitésérél (7.1. pont) a képzé intézmény 4ltal a feln&ttképzési
adatszolgéltatasi rendszerben kidllitott tanusitvany.
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10. Az elGzetes minésités ténye

1
Szakértd nyilatkozata: A képzési program el§zetes mindsitése megtortént.
Az el6zetes minGsités helye: Budapest
Az elGzetes mindsités idépontja: 2021.05.25.

Az elGzetes minGsitést végzé felnGttképzési

Padar Tivadar

szakért6 neve:
ROSitast Ve f A
Az elfﬁzetes.m[no itelst. Vi gzﬁ elnGttképzési F$2/2020/000057
szakértd nyilvantartasi szama:
. ]
Feln6ttkeépzési szakértd aldirasa: ﬂa,u.. ” A, m
Felndttképzd intézmény képvisel&jének aldirdsa:
v
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